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A.1.1. Yonetim Modeli ve
Idari Yap1

A.1.2. Liderlik

A.1.3. Kurumsal Doniistim
Kapasitesi

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi
Mekanizmalari

A.1.5. Kamuoyunu
bilgilendirme ve hesap
verebilirlik

A.2.1. Misyon, Vizyon ve
Politikalar

A.2.2. Stratejik Amag ve
Hedefler

A.2.3. Performans Y6netimi

A.3.1.Bilgi Yonetim Sistemi

A.3.2. Insan

Y onetimi

Kaynaklart

A.3.3. Finansal Yonetim

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

A.4.1.1¢ ve D1s Paydas
Katilimi

LiDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.4.2. Ogrenci Geri
Bildirimleri

A.4.3. Mezun lliskileri
Yonetimi

A.5.1. Uluslararasilasma
Siireglerinin Yonetimi

Uluslararasilagsma
kapsaminda mevcut
[programlarimiza ek
olarak yeni
[programlar igin
arastirmalar
yapilmistir

Universitemizde
uluslararasilagmaya
katki saglayacak
programlara ilgi
cekmek igin
faaliyetler

Kamu kurumlari ve
uluslararasi
kuruluslarin web
siteleri ziyaret
edilmistir. Jean
Monnet gibi burs
[programlari ilgili
kisilere
duyurulmustur

Ogrencilere yapilan
duyuru ve
etkinliklerde goérev
alarak tanitimlar

[Ulusal Ajans’m
duizenlemis oldugu
tanitim toplantilarma
katilim saglanmig ve
bu dogrultuda yeni

[Ulusal Ajans’m
duizenlemis oldugu
toplantilara katilim
saglandi

[programlar hakkinda|O&rencilere duyuru

bilgi sahibi
olunmugtur

Universitemiz
Ggrencilerinin
uluslararasi degisim

jve tanitim
toplantilarinda goreyv|
alarak tanitimlar
yapilmistir.

Yapilan tanitim
faaliyetleri
akademik
yilsonunda tek tek
kontrol edilmis
eksik ve gligli
yonler
belirlenmistir.

Giden personel ve
Ogrenci sayilar
kontrol edilerek
gereken 6nlemler
tartigilmigtir

programlarina

Birim igi yapilan
toplantilar

Tanitim
faaliyetlerinde eksik
kalinan yonler varsa
bunlarin bertaraf
edilmesi

Giden personel ve
Ggrencilerimizin
sayisi planlanandan
dUstkse bir sonraki
yil bunun meydana
gelmemesi igin
durum tespiti
yapilmasi ve varsa

Sorunlara yonelik
alinan kararlar ve
yapilan birim i¢i
degerlendirmeler




yapilmistir

Universitemiz
Ggrencilerinin
uluslararasi proje ve
programlar ve
Ggrenci degisimi
[programlari
konusunda
farkindalig
arttirilmigtir

yapilmistir

ilgilerini gekmek ve
bundan
faydalanmalarini
saglamak igin
fakultelerde tanitici
toplantilar yapmak

ofis kaynakl eksik
yonlerin giderilmesi

A.5.2. Uluslararasilagma
Kaynaklart

Kaynaklarin
arttirilmasi adina
daha fazla 6grenci
ve personel
gonderilmesi igin
caligmalar
yapilacaktir.

Yeni
uluslararasilagma
[programlari tespit
edilerek
basvurularinin
yapilmasi
saglanacaktir.

Ekim ayi igersinde
fakultelerde
Erasmus Tanitim
Toplantisi
yapilacaktir.

Tanitim toplantilari
yapmak ve
birim/bolim
erasmus
temsilcilerinin
stirece aktif
katilimini saglamak

Ulusal Ajans
tarafindan
duizenlenen yeni
programlarin tanitim
toplantilarina
katilarak siireci
Ogrenip
(iniversitemiz adina
yeni bagvurular
lyapmak

Yapilan tanitim
toplantilari ve Ulusal
[Ajans’in yapmis
oldugu toplantilar
neticesinde
birim/bolimlerde
yeni programlara
basvurularin ne
oranda yapildigi
turnaportal
lizerinden kontrol
edilmistir

Turnaportal web
sitesi

Uluslararasilagsma
kaynaklari 6nceki
yila gore azalma
gosterseydi bunun
nedenleri
incelenecekti ve
gelecek yil
yasanmamasl igin
Onlem alinacakti
ancak bu proje
doneminde
kaynaklarimizda artig
yasandi

[Ulusal Ajansin hibe
dagitim tablosu

A.5.3. Uluslararasilagma
Performansi

Uluslararasi degisim
[programlarima
katilmak igin
yabanci dil smavina
giren 6grenci sayisl
arttirilacaktir.

Butgeler etkin
kullanilarak bir
sonraki donem igin
daha fazla
yararlanici sayisina
ulasilacaktir.

Ekim ayi igerisinde
fakultelerde tanitim
toplantilari yapilarak
daha ¢ok 6grenci
cekmek
planlanmaktadir

Personel ders
verme, egitim alma
[programi butgesinin
tamami kullanilmig
ayrica kurumumuza
ek hibe tahsis
edilmistir

[Ulusal Ajansin hibe
dagitim tablosu

Donem boyu yapilan|
etkinliklerin
akademik
yilsonunda tek tek
kontrol edilecek ve
performansa
etkisinin olup
olmadig tespit
edilecektir

Giden personel ve
Ggrencilere 6denen
hibelerin butgeye
orani analiz
edilecektir

Buradaki
faaliyetlerin
kontrolleri yil
sonunda
gerceklestirilecektir,

Hedeflenen
yararlanici sayisina
ulagilamadiysa varsa
ofis kaynakli
eksiklikler ortaya
konacak ve sureg
iyilestirilecektir.

Uluslararasilagsma
kaynagi etkin
kullanilmadiysa
varsa ofis kaynakli
faaliyetler
incelenerek gerekli
gorilen yerlerde
sureg
iyilestirmelerinde

bulunulacaktir.

Buradaki
faaliyetlerin
kontrolleri yil
sonunda
gerceklestirilecektir






